Strategisch Adviseur Duurzaamheid Natuur en Klimaat

Een duurzame toekomst, dat is waar we voor staan bij VORM. Wij geloven in een wereld waar
onze maatschappelijke impact leidend is. In alles wat we doen. Of we het nu hebben

over duurzaamheid, betaalbare huisvesting, sociale verbindingen of de energietransitie. Alleen de
meest leefbare wijken met betaalbare en optimaal duurzame woningen zijn goed genoeg. Dat
betekent iedere dag een stapje verder. Het elke dag weer beter doen. Wij willen als VORM
vooroplopen. Om deze ambitie goed in onze organisatie te verankeren, zoeken wij een Strategisch
adviseur Duurzaamheid — Natuur en Klimaat

Wat ga je doen?

AlsStrategisch Adviseur Duurzaamheidmet focusgebied Natuur en Klimaat geef jij richting aan onze
strategie en beleid op het gebied vannatuurinclusiviteit en klimaatadaptiviteit. Je combineert
inhoudelijke expertise met overtuigingskracht en weet duurzaamheid stevig op de agenda te zetten
— zowel intern als extern. Je kent de uitdagingen rondom biodiversiteit en klimaatadaptatie, maar je
kijkt verder dan één thema. Jij ziet de stip aan de horizon waar we naartoe zouden moeten en bent
in staat om koers te bepalen om daar te komen. Jij creéert structuur tussen onderwerpen als
natuur, hittestress, water en welzijn. Je signaleert trends en ontwikkelingen in de markt en vertaalt
ze naar heldere beleidslijnen, kaders en praktische toepassingen die collega’s echt kunnen
gebruiken

Je werkt op strategisch en organisatorisch niveau en zorgt dat visie, beleid en uitvoering met elkaar
verbonden blijven. Je hebt impact op hoe we ontwikkelen en bouwen, over verschillende VORM
bedrijven en teams heen. Je volgt marktontwikkelingen, innovaties en regelgeving en vertaalt dit
naar concrete beleidslijnen en praktische toepassingen binnen onze organisatie die collega’s direct
kunnen gebruiken in ontwerp, voorbereiding en realisatie. Je werkt nauw samen met de Manager
Duurzaamheid, projectteams en de programmamaker Sociale Impact en Duurzaamheid en externe
partners. Jij bent de inhoudelijke schakel tussen strategie en operatie, en je helpt de organisatie om
keuzes te maken en voortgang meetbaar te maken.

Concreet ga je:

« VORM-collega's inspireren en verbinden op jouw themagebied;
- Strategie en beleid, kaders en richtlijnen ontwikkelen voor natuurinclusiviteit en
klimaatadaptatie binnen VORM,;

- Externe trends en regelgeving vertalen naar duidelijke kaders, keuzes en acties;

.

Structuur aanbrengen tussen thema’s als biodiversiteit, hittestress, water en welzijn;

Indicatoren en doelstellingen opzetten en de voortgang monitoren en rapporteren;

Interne kennis opbouwen en delen met collega’s, teams en VORM bedrijven;
- VORM vertegenwoordigen in netwerken en samenwerken met kennispartners en

stakeholders.
Wat zijn jouw kwaliteiten?
Je ziet kansen en innovaties waar anderen dat nog niet zien. Je bent analytisch en inhoudelijk
sterk, en je kunt abstracte doelen vertalen naar iets dat werkt in de praktijk. Je beweegt makkelijk
tussen strategie en uitvoering, je overtuigt met inhoud en je bouwt relaties op binnen en buiten de
organisatie. Je neemt initiatief, ziet kansen en maakt het concreet. Je bent bovenal een echte
inspirator.

« Wo werk en denkniveau, bijvoorbeeld in duurzaamheid, milieukunde, klimaat, ecologie of
vergelijkbaar;

« Meer dan 3 jaar relevante werkervaring als adviseur duurzaamheid, strategie of beleid;

- Aantoonbare kennis van natuurinclusief bouwen, biodiversiteit en klimaatadaptatie;

- Ervaring met het opzetten van beleid, kaders en programma’s binnen een organisatie;

- Sterk in stakeholdermanagement, samenwerken en adviseren op meerdere niveaus;

« Je schrijft en presenteert helder, en kunt mensen meenemen in keuzes en richting;

- Je werkt gestructureerd, monitort voortgang en maakt resultaten inzichtelijk.
Waar kom je te werken?
Je komt te werken in team Sociale Impact en Duurzaamheid van VORM. Met ons team inspireren
en verbinden we de organisatie op de laatste trends en ontwikkelingen en werken we aan het
agenderen en verankeren van duurzaamheid in alles wat we doen.
We werken aan meerdere duurzaamheidsthema'’s tegelijk en dat maakt het inhoudelijk complex.
Niet alles staat al strak ingericht. Juist daarom is jouw rol belangrijk. Jij helpt om focus aan te
brengen, kennis te borgen en keuzes te vertalen naar beleid dat toepasbaar is in projecten. Een
collega die initiatief neemt, helder communiceert en het leuk vindt om anderen mee te nemen, past
hier goed.



Het team is hecht, met korte lijnen en veel samenwerking met projectteams en collega’s uit
verschillende VORM bedrijven. Je krijgt ruimte om je eigen koers te bepalen binnen de strategische
kaders, en je werkt aan thema'’s die zichtbaar effect hebben op projecten. We bouwen aan
structuur en eenduidigheid in kaders, meetbaarheid en toepassing. Dat vraagt om keuzes maken,
prioriteren en uiteenlopende interne belangen. Innovatie vraagt ook een gezonde dosis geduld en
doorzettingsvermogen. Samen met team SID is er dan ook veel aandacht om jou als individu in je
kracht te zetten als innovator binnen de organisatie.

Wat kun je van ons verwachten?

- Een salaris tussen de € 3600 en € 5000 bruto per maand, afhankelijk van kennis en ervaring;
Maar liefst 35 verlofdagen per jaar, zodat naast werken ook genoeg ruimte is om te
ontspannen en op te laden;

- De keuze tussen een leaseauto of een passende mobiliteitsvergoeding, afgestemd op jouw
voorkeur;

- Een goed geregelde pensioenregeling via Nationale Nederlanden, zodat je later zorgeloos
kunt genieten;

« Een persoonlijk ontwikkelbudget van € 3.000 per jaar om te investeren in opleidingen,

trainingen of coaching;

Veel vrijheid in je werk en de mogelijkheid om thuis te werken, maar de connectie met je
collega’s en ons kantoor vinden wij erg belangrijk;

Voor een kleine bijdrage geniet je dagelijks van een gezonde, versbereide lunch in onze

kantine;
- Werken bij een organisatie met een duurzame en sociale missie: we bouwen niet alleen aan
projecten, maar ook aan mensen;

- Een organisatie waar leren, ontwikkelen en samenwerken centraal staan.
Bij VORM werken we hard, maar we vinden het minstens zo belangrijk om samen te genieten.
Denk aan een gezellige zomer BBQ of even ontspannen met een stoelmassage. En wil je iets
extra’s doen voor het goede doel? Sluit je dan aan bij ons enthousiaste Roparun team.

Sollicitatieprocedure:

Solliciteren kan tot en met 18 februari. We ontvangen graag je motivatiebrief bij de sollicitatie. De
eerste gesprekken plannen we op 23 februari en de tweede gesprekken op 26 februari. We kijken
ernaar uit om je te leren kennen!
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